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Prosjektets mal

Malsettingen er en revitalisering av skoltekulturen som det viktigste element i fredningen av
Skoltebyen. I denne forbindelse er "utvikling av gstsamisk museumskompetanse og kultur-
historisk dokumentasjon™ knyttet til oppbygging av et skoltesamisk museums- og kulturvern-
anlegg i Neiden.

Prosjektrapport, del 3 av 4

Prosjektrapport del 1 og 2 ble sendt i januar til Tromsg museum v/ Dikka Storm, men
vedlegger likevel denne til orientering.

Forslag for arbeidsprogram for perioden ved De Samiske Samlinger

1) Administrasjon:

e Lgnn e EDB-behov/ innkjep

e Budsjett e Stillinger/ arbeidsomrader
e Arsmelding e Skranke/ sommersesongen
e Internkontroll med mer e Div. henvendelser

2) Dokumentasjon:

Standardskjema hus (heri intervju).

Handelsveien Karasjok — Hamnbukt — Kolvik

Restaurering stabbur.

3) Sikring: Internkontroll.

4) Bevaring: Rengjering tekstil, tre, skinn.  Restaurering stabbur.
5) Reqistrering: Klar.

6) Formidling: Handelsveien — guiding.

7) Reiser/ evnt. kurs.
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Program og deltakelse under perioden:

e Utarbeidet prosjektrapport til Tromsg museum m.v.

e Mgte med Audhild Schanche, Osvald Guttorm, Berit Ase Johnsen i forbindelse med
hospitantperioden ved museet.

e Utvikling og laging av visittkort til samtlige ansatte ved De Samiske Samlinger. Det ble
laget et kort pa norsk og et pa samisk.

e Arbeidet som datakonsulent: Vurdering av ulike leverandgrer for innkjgp av PCer. Samt
radgivning ved innkjep oppgradering, innkjgp av laser- og fargeskriver m.v.

e Arbeide med utvikling av datakurs — datakonsulent og hjelp til problemlgsning for ansatte.

e Datakurs Word for ansatte — samt ekstra arbeide i overgangsfasen til nytt datasystem med
nettverk og Internett. E-post til museet: dss@arcticnet.no. Museet har i denne omgang bare
en Internett linje. Datakurset har strukket seg over siste halvdel av perioden.

o Stottet ved utvikling av diverse dokumenter og i forbindelse med konvertering av
eksisterende dokumenter.

e Utvikling og laging av ulike maler til bruk ved museet. Bl.a. "Kontantstremsanalyse” for &
gi lederen et redskap for & fa noe bedre gkonomisk oversikt.

e Museet har Office-97 og det har krevd at undertegnede har mattet bruke en del tid for &
sette seg inn i programvaren i forbindelse med oppjustering av opplaeringskurset fra Word
6.0 og Excel 6.0.

e Deltatt ved jevnlige faglige og personalmgter ved SVD.

e Seminar ved Ajtte i Jokkmokk. I forbindelse med seminaret orienterte undertegnede
lederen ved Ajtte om den gnskede hospiteringen ved Ajtte. Informasjonen ble godt mottatt,
og lederen presentert undertegnede for Lennart Nordqvist, som skulle vere kontakt-
personen.

e Mottatt forskningsprosjekt vedrerende “samiske sedvaner og rettigheter” fra Universitetet i
Oslo. Vurderte prosjektet og konsulterte med Audhild Schanche om prosjektets fremdrift.

e Samtaler og diskusjoner med lederen for museet om ulike faglige og organisatoriske
temaer.

e Deltatt som observatgr ved to styremgter.

e Mgte med leder og gjennomgaelse av samtlige stillinger ved museet.

e Vurdering av museets navaerende organisasjon og laget et forslag for ny organisasjonsplan
etter oppfordring fra museets leder.

o Deltaker i et lengere seminar pa Maihaugen om samtidsdokumentasjon (3.-6.mars 1998).

e Arbeide med standardskjema for samiske hus. Gjennomlesning av div litteratur mv.

e Redigering av arsmelding og budsjetter og tilpasning til nytt programvare.

e Deltaker pa diverse mgter i forbindelse med fredningsprosessen av Skoltebyen.

o Deltaker pa mgte i forbindelse med strategiplanlegging av det fremtidige skoltekultur-
senteret i Neiden.

e Arbeide som datakonsulent har tatt veldig mye tid, men arbeidet har vaert svert givende og
leererikt. Mye av arbeidet har veert problemer i forbindelse med overgang til nytt data-
programvare. Blant annet lzert ansatte til a bruke dataverktayet til a lage fine plakater.

e Arbeide med budsjetter samt lage verktgy for dette i excel.

e Kortere opplering i bruk av internett og e-post.
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Arbeidsoppgaver i ulike verv i samme periode:

e Som leder i foreningen "Skoltene i Norge™ er det visse arbeidsoppgaver som ma fglges
opp - bl. a. utarbeidelse av foreningens arsmelding for 1997, sgknader, brev o.l. til ulike

offentlige instanser (deltaker i kulturmgnstringen i Rovaniemi pa foreningens vegne).

e Som leder og informasjonsansvarlig i "kirkeforeningen ved St. Georgs kapell™ er det tilsv.
arbeidsoppgaver - bl.a. utarbeidelse av arsmelding for 1997, brev, sgknader samt ansvar
for foreningens kontakt med modermenigheten i Oslo.

e Diverse forarbeider i forbindelse med planleggingen av kulturmgnstringen og
gudstjenesten siste uken i august 1998.

e Invitert og deltatt som representant for Barents urfolksutvalg ved et kulturseminar i
Rovaniemi, 27.03-28.03.98 (Felles framtid for samisk kultur”).

e Gjennomlesning av diverse sendte dokumenter fra Barentssekretariatet.

Intensjonen for programmet var god, men stort arbeidspress og lav bemanning ferte til at mye
av opplegget ikke lot seg realisere. Imidlertid var oppholdet ved De Samiske Samlinger svart
leererikt pa andre mater. Undertegnede faler for egen del at dialogen og kontakten var god
under hele perioden, og lederen for museet og undertegnede var enige om a holde en god
kontakt ogsa i fremtiden.

Mikit lvanowitz/ Museumsaspirant
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